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Compte Rendu de I’Assemblée Générale

24 novembre 2024 a 17h.

Présences :

Président du Conseil de Gestion : M. Emile Nahat
Vice-Président : Dr. Khaldoun Mounla

Secrétaire Général (en ligne) : M. Omar Kfoury

Membre : M. Cyril Piaia

Membre Excusé : M. Nabil Shaban (déplacement professionnel)

Direction Présente :

Proviseur : M. Fabrice Quignon

Directeur Administratif et Financier : M. Laurent Monier
Directeur Primaire : M. Eric Verger

Introduction et Ouverture

La réunion a débuté par une présentation des membres du Conseil de Gestion. Cette introduction a
permis de poser les bases d’un dialogue constructif autour des commissions stratégiques relatives aux
responsabilités du CdG, notamment les projets immobiliers, la politique ressource humaine, la situation
financiére de I’établissement et enfin un point sur la commission juridique.

L. Projets Immobiliers

Les projets immobiliers ont occupé une place centrale dans les discussions. Ces initiatives visent a
répondre aux besoins des éleves, aux attentes des parents et aux exigences de I’établissement.

Projets achevés

M. Nahat a détaillé les réalisations récentes, en mettant en avant le projet maternelle, considéré
comme stratégique. Depuis 2021, plusieurs étapes ont été franchies :
- La couverture et climatisation de la cour intérieure maternelle sur 500 m?, offrant un espace
confortable et adapté.
- La construction d’une cuisine pédagogique et de vestiaires, améliorant les installations pour les
éleves et le personnel.
- L’aménagement d’une aire de jeux extérieure, bientot protégée par une ombriére.

Un autre projet clé, le projet sportif, a permis d’adapter et moderniser la zone piscine favorisant les
activités sportives interclasses avec :
- Une révision de sa profondeur et un remplacement du carrelage par un modeéle antidérapant.
- La construction de nouveaux vestiaires.

En paralléle le projet confort thermique : -
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- Des ombriéres ont été installées dans la majorité des zones extérieurs pour améliorer le confort
thermique des zones extérieures.

Enfin, le projet sécurité a renforcé la protection de I'établissement grace a :
- L'installation de 30 caméras de surveillance supplémentaires.
- Lasécurisation du portail nord avec la création d’un sas et I'installation d’un systéme de
controle des accés (tourniquets).
- L'installation d’un systeme de pilotage confinement.

Projets en cours d’étude

Le Conseil de Gestion explore actuellement plusieurs pistes d’amélioration :
- Le réaménagement de la cafétéria, incluant une étude sur la qualité des repas et I'accueil des
éléves, gestion des flux.
- Une collaboration avec le poste diplomatique pour la sécurisation du portail sud.
- Des solutions pour faciliter I'accessibilité aux personnes a mobilité réduite, notamment entre
les étages.

Stratégie Ressources Humaines

La stratégie RH, présentée par M. Nahat, vise a maintenir un équilibre entre qualité éducative et gestion
efficace des effectifs.

Malgré une baisse des éleves (de 990 en 2022 a 920 en 2024), le nombre d’enseignants a été maintenu
depuis 2021. De plus, un poste supplémentaire a été créé en vie scolaire cette année. Les effectifs
administratifs, techniques et de santé sont restés globalement constants, incluant le poste de
psychologue qui demeure vacant. Le proviseur poursuit activement la recherche d’un profil adapté.

Commission Financiére

Une analyse approfondie des raisons expliquant la baisse des effectifs a été présentée. Les principales
causes identifiées sont :

- Les impacts des textes législatifs (taxes, refus de visa).

- Le reflux temporaire des projets attribués aux entreprises francaises (exemple départ de Naval
Group : 50 éléves). Ce nombre devrait repartir a la hausse dans les années qui viennent vu
I"accélération des projets en cours sous Vision 2030 et des contrats en train d’étre remportés
par des sociétés francaises.

- Larelocalisation des sieges donc de familles vers Riyadh (60 éléves sur trois ans).

- Impact du déplacement vers le Nord deviendra un atout dans le cadre des projets d’urbanisation
autour de I'établissement

Malgré ce contexte, I’équipe du CdG avec la direction de I'EFID ont assuré une gestion saine et adaptée
de maitrise des dépenses et optimisation des recettes. Grace a une trés bonne capitalisation, les grands
équilibres budgétaires ont ainsi été maintenus, tout comme la qualité des enseignements dispensés.

Partie Juridique : Changement Statutaire

Le Conseil de Gestion a informé I'assemblée des évolutions législatives en cours. Le statut actuel d’école
communautaire pourrait étre remplacé par celui d’école internationale. Bien que les détails restep
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flous, le Conseil travaille a garantir la continuité du programme scolaire sans modifications,
conformément aux criteres de ’lhomologation accordé par le ministere de I'Education nationale francais.

Politique Educative

M. Quignon a pris la parole pour détailler la stratégie éducative :
- Lerespect des programmes frangais officiels, enrichis par I'apprentissage des langues et des
modules optionnels.
- L'organisation d’événements communautaires pour renforcer le lien avec les familles et
promouvoir la visibilité de I'établissement.
- Les résultats aux examens restent excellents :
Brevet 2023 : 99 % de réussite, dont 95,5 % avec mention.
Bac 2023 : 100 % de réussite, dont 85 % avec mention.
Brevet 2024 : 97,5 % de réussite, dont 94 % avec mention.
Bac 2024 : 100 % de réussite, dont 87 % avec mention.

Questions et Retours des Parents

Les parents se sont déclarés satisfaits des projets immobiliers et de la gestion financiére, et ont exprimé
des demandes spécifiques :

- Plus d’activités sportives inter-écoles.

- Une augmentation des journées portes ouvertes.

- Laréactivation du livret des photos de classe.

- Une demande de mise en place de groupes de niveaux dans les cours de langues.

- Surla question du changement statutaire, les parents ont demandé des précisions. Le Conseil
s’est engagé a les tenir informés dés que davantage de détails seront disponibles.

Le CdG s’est engagé a étudier ces points.

Les parents d’éléves ont également félicité le Conseil De Gestion pour la qualité de la gestion globale de
I’établissement.

La réunion s’est terminée a 19h, marquant une étape importante pour |'avenir de I'établissement.

Emile Nahat

Président du Conseil de gestion de I'EFID
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